
A案｜ベーシックなタイプの採用案内 コンテンツ：①②③⑥⑦⑯

⑯ 地図・アクセス

①代表メッセージ　②事業内容　③業務内容

⑥先輩社員インタビュー　⑦先輩社員1 日のスケジュール

採用パンフレットコンテンツ案　一覧

①代表メッセージ

②事業内容

③業務内容

④会社部門紹介

⑤各営業所・勤務地紹介

⑥先輩社員インタビュー

⑦先輩社員1 日のスケジュール

⑧ワークライフバランス

⑨社内制度・福利厚生

⑩キャリアパス

⑪人材育成・研修制度

⑫採用担当者メッセージ

⑬求める人材像

⑭ひと目(数字)で分かる株式会社〇○〇○

⑮座談会

⑯地図・アクセス

⑰事業の社会的意義

⑱事業の将来性

⑲創業からのストーリー・理念

⑳CSR 関連/ 社内行事

㉑会社のビジョン

㉒私と○〇株式会社

例：・男女比・平均勤続年数・勤続年数割合・平均年齢・年代比率

・売上高・有給休暇平均取得日数・年間休日数・月残業時間平均

・年間施工数・対象者育休取得率・新卒入社・中途入社社員比

・管理職に占める女性の割合・ノー残業DAY・社内電源消灯時間

・○期連続増益・お子さんのいる社員の割合

・新卒入社者3 年離職率・創業年数

事業内容

業務内容

先輩社員の声

先輩社員の１日のスケジュール

代表メッセージ

キャッチコピー

会社概要

株式会社○○○○○

代表取締役社長

〇〇 〇〇
代表取締役社長

〇〇 〇〇

代表取締役社長

〇〇 〇〇



D案｜入社後の未来像・キャリアを想像しやすい採用案内 コンテンツ：⑥⑨⑩⑬⑯ E案｜会社や仕事内容について重視した採用案内 コンテンツ：①②③⑦⑧⑩⑪⑯

⑯ 地図・アクセス ⑧ ワークライフバランス　⑦ 先輩社員1 日のスケジュール

⑯ 地図・アクセス

⑥ 先輩社員インタビュー（3 名） ① 代表メッセージ　⑪ 人材育成・研修制度　⑩ キャリアパス

⑬ 求める人材像　⑨ 社内制度・福利厚生　⑩ キャリアパス ② 事業内容　③ 業務内容

充実の人材育成制度

キャリアパス

充実の人材育成制度

キャリアパス

採用担当者メッセージ あなたが未来の“あたりまえ”を創る

代表メッセージ

事業内容

業務内容

先輩社員の１日のスケジュール

働き方改革実行中！ON・OFFを大切にしています。

先輩社員からのメッセージ

株式会社○○○○○株式会社○○○○○

充実の研修制度で

安心して学べる。

あなたが未来の

“あたりまえ”を創る。

代表取締役社長

〇〇 〇〇

採用担当○○○○



H案｜仕事環境を重視して紹介した採用案内 コンテンツ：①⑤⑥⑦⑯ I案｜創業からのストーリーや理念を打ち出した採用案内 コンテンツ：①②⑥⑨⑪⑯⑲

⑤ 各営業所・勤務地紹介 ⑨ 社内制度・福利厚生

⑯ 地図・アクセス ⑪ 人材育成・研修制度　⑯ 地図・アクセス

① 代表メッセージ ① 代表メッセージ　② 事業内容　

⑥ 先輩社員インタビュー　⑦ 先輩社員1 日のスケジュール ⑲ 創業からのストーリー・理念　⑥ 先輩社員インタビュー

先輩社員の１日のスケジュール

9：00

12：00

15：00

17：00 ○○○○

○○○○

○○○○

○○○○

先輩社員の声

代表メッセージ

キャッチコピー

会社概要

株式会社○○○○○

キャッチコピー
事業内容

業務内容

先輩社員の声

創業ヒストリー

先輩社員の１日のスケジュール

代表メッセージ

株式会社○○○○○

充実の人材育成制度

社内制度・福利厚生

代表取締役社長

〇〇 〇〇

代表取締役社長

〇〇 〇〇



B案｜会社のビジョンが伝わる採用案内 コンテンツ：⑥⑨⑪⑬⑯⑰㉑ C案｜会社の雰囲気・職場風土の紹介を重視した採用案内 コンテンツ：④⑥⑦⑨⑪⑬⑮⑯

⑯ 地図・アクセス ⑪ 人材育成・研修制度　⑨ 社内制度・福利厚生

⑯ 地図・アクセス

⑰ 事業の社会的意義　　㉑ 会社のビジョン　⑬ 求める人材像 ⑥ 先輩社員インタビュー　⑦ 先輩社員1日のスケジュール　

⑨ 社内制度・福利厚生　⑥ 先輩社員インタビュー　⑪ 人材育成・研修制度 ⑮ 座談会　⑬ 求める人材像　④ 会社部門紹介

ホンネ座談会！～入社３年目の赤裸々トーク～

私たちの会社を紹介します！

こんな人を求めています！

先輩社員の声

先輩社員の１日のスケジュール

充実の人材育成制度

社内制度・福利厚生

○○会社の社会的意義

当社のビジョンについて

充実の人材育成制度

先輩社員からのメッセージ

社内制度・福利厚生

株式会社○○○○○株式会社○○○○○

営業部

○〇 ○〇

経営企画部

○〇 ○〇

人事部

○〇 ○〇

営業部

○〇 ○〇

ストレスフリーの環境。

こんな人を求めています！

採用担当○○○○
採用担当○○○○



F案｜ワークバランスを図や写真で伝える採用案内 コンテンツ：⑤⑥⑦⑧⑪⑭⑯ G案｜ワークバランスを図や写真で伝える採用案内 コンテンツ：①⑯⑰⑱㉒

⑤ 各営業所・勤務地紹介 ⑯ 地図・アクセス

⑯ 地図・アクセス

⑧ ワークライフバランス　⑦ 先輩社員1 日のスケジュール　⑥ 先輩社員インタビュー ① 代表メッセージ　⑱事業の将来性　⑳CSR活動

⑭一目でわかる〇○会社　⑪ 人材育成・研修制度 ㉒ 私と株式会社〇○〇○

一目でわかる！○○会社！！

充実の人材育成制度

先輩社員の声

先輩社員の１日のスケジュール

オンオフがあるからこそ頑張れる！

オンオフがあるからこそ

頑張れる！

株式会社○○○○○

私と株式会社〇○〇○

（人を大切にしているストーリー）

会社のミッション

事業の取り組み・CSR活動など

代表メッセージ

株式会社○○○○○

代表取締役社長

〇〇 〇〇




