
あなたの努力が将来へとつながる

当社では早い人で3年目で副主任になる人も。

あなたの頑張りを正当に評価します。

　募集要項

   職種　　　　　○○○○○○

　勤務地　　　　○○・○○　※転勤の可能性あり

　雇用形態　　　正社員

　初任給　　　　○○万円(諸手当含む)

　福利厚生　　　○○○○○○○○○○○○○○○○○○

　勤務時間　　　◯◯～◯◯

　休日・休暇　　○○○○○○○○

　応募資格　　　○○○○○○

　

事業内容

仕事の流れ

office系ソフトを主

に使います！

○○ ○○ さんのとある一日

あなたの手で企業の未来を動かす

営業のプロへ。

「売る」だけではない。顧客の課題を本質から解決す

る、一生モノのスキルを身につけませんか？

◯◯◯◯株式会社 営業部採用ページ

08：30 出社

09：00 営業部ミーティング

10：00 クライアント訪問
○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○

12：00 昼食

14：00 企画書作成
○○○○○○○○○○○○○○○○○

17：00 退社

○○○○○○○○○○○○○
20：00 同僚と居酒屋で乾杯

よくある質問

Q.選考結果はどのように通知されますか。

A.○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○。

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○。

Q.配属にどのように決まりますか。

A.○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○。

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○。

求める人物像

01/03

素直な人

○○○○○○○○○○

○○○○○○○○

○○○○○○○○

02/03

ポジティブな人

○○○○○○○○○○

○○○○○○○○

○○○○○○○○03/03

勉強好きな人

○○○○○○○○○○

○○○○○○○○

○○○○○○○○

具体的な仕事内容ややりがいなど

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○。

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○

若手社員にも裁量権がある環境

営業部 営業１課

○○ ○○ 2023年入社

社員インタビュー

interview

当社は

○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○○○。

代表メッセージ

新入社員研修

フォローアップ研修

○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○。

○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○

○。

○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○。

○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○

ご質問などお気軽に

お問合せください！
000-000-0000
受付時間：平日0時～0時 担当：○○

安心の研修・スキルアップ制度

100年先も愛される企業であるために

当社では○○を強みとして、○○から○○まで一貫して企

業様をサポートしております。その中でも営業部では○○

を担当しているため、○○や○○といったスキルをお持ち

の方はよりご活躍いただけます。

1年目

研修を経て

○○○○○

○○○。

2年目

一人で○○

○○○○○

○○○。

3年目

早い人で副

主任へ。

○○○○○

○。

広告業 映像制作業

ヒアリング プランニング ご提案

○○○○○

○〇〇〇。

○○○○○

○〇〇〇。

○○○○○

○〇〇〇。

エントリーはこちら

資格取得支援制度

○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○。

○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○


